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Jahresbericht der designierten Prasidentin / des Prasidenten ad Interim

und der Geschaftsfiihrerin
Vereinsjahr 2020/2021

| Glarus

1. Allgemeines

Folgende Hauptthemen beschéftigten uns im Vereinsjahr 2020/2021

. Prasidium, Nachfolgeregelung von Werner Blhler Prasident ad Interim
. Personelle Erweiterung im Vorstand
Beitritt REHA Clinic
Zeitungsbericht Uber die REHA Clinic
Gemeinsamer Tag der offenen Tur BZGS/ODA Gesundheit (abgesagt, wegen Covid19)

Berufsmatura

Foérderung Rekrutierung Pflegepersonal
. Kooperation Puls Berufe
. Tatigkeitsfelder fur die OdA Gesundheit/Tatigkeitsprogramm
2. Vorstands- und Vereinstatigkeit

An finf ordentlichen Vorstandssitzungen (Januar 2021 per Zoom) und einer
Mitgliederversammlung auf dem Zirkularweg wurden folgende Geschafte behandelt:

Prasidium; Nachfolgeregelung von Werner Buhler

Karin Berger wird vom Vorstand zur designierten Prasidentin ernannt.

Die definitive Wahl zur Prasidentin muss an der Mitgliederversammlung im Mai 2021
bestatigt werden.

Im Vorstand der OdA Glarus ist Frau Berger seit Marz 2020 tatig.

Frau Karin Berger ist seit November 2019 die Geschéaftsstellenleiterin der Spitex Glarus Sid.
Zuvor war Frau Berger unter vielem anderem etliche Jahre als Schulsekretarin
(Grundschule) tatig und hat anschliessend beim Sozialdienst des Kantons Glarus gearbeitet.
Bis Ende April 2020 war Frau Berger Prasidentin des Kaufmannischen Verbandes Glarus.
Dieser ist der Trager der Kaufmannischen Berufsfachschule Glarus KBS. Zusatzlich ist Frau
Berger Vizeprasidentin der Aufsichtskommission der KBS. Aufgrund dieser Tatigkeit verfugt
sie Uber grosse Erfahrung im Bereich Berufsbildung.

Zusatzlich fungierte Frau Berger als Prifungsexpertin der mindlichen Prifungen flr
Kaufleute. Daher ist ein grosser Erfahrungsschatz beim Umgang mit Lernenden vorhanden.

Personelle Erweiterung/Veranderung im Vorstand und in der Geschiftsfiihrung

Grundsatz: Ein ausgewogener OdA-Vorstand (Leitungen/Ausbildungsfachpersonen) wird
angestrebt.

Die Sicht der Praxis soll stets gut vertreten sein.

Im Vorstand ergeben sich folgende Veranderungen:

Frau Rita Eigenmann (Pflegedienstleitung der APGN), tritt aus gesundheitlichen Griinden aus dem

Vorstand der OdA per Mitgliederversammlung 2021 zurlck. Der Vorstand bedankt sich bei Rita
herzlich fir die jahrelange geleistete Arbeit.
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Daraus ergibt sich eine Vakanz im Bereich der Vertretung der Langzeitpflege.
Herr Werner Blhler (Leitung Wohnen glarnersteg) bleibt uns im Vorstand erhalten.

Sandra Zopfi (Geschaftsfihrung der OdA), verlasst die OdA ebenfalls per Mitgliederversammlung
2021.

Eine Nachfolgeldsung wird schnellstméglich angestrebt. Die Geschéftsstelle soll wieder mit einer
Person aus dem Pflegebereich besetzt werden.

Nuria Fritschi (Stellvertretende Teamleitung und Berufsbildnerin Zurzach Care Standort Glarus)
vertritt neu den Bereich Rehabilitation.

Beitritt REHA Clinic

Die Reha Clinic Glarus und Braunwald sind neu Mitglieder der OdA Glarus.

Neu heissen die Hauser nicht mehr Reha Clinic sondern Zurzach Care.

Zeitungsbericht/Medienarbeit

Mit dem Titel «Reha Clinic Braunwald und Reha Clinic Glarus engagieren sich in der Ausbildung
fur Berufe im Bereich Gesundheit, Soziales und Pflege» erscheint demnéachst ein Zeitungsbericht.
Der Bericht zeigt die individuellen Tatigkeiten der Lernenden/Studierenden, die
Ausbildungstatigkeit der Berufsbildenden und die verschiedenen Bereiche der Reha Clinic/
Zurzach Care.

Gemeinsamer Tag der offenen Tiir BZGS/OdA Gesundheit

Auf Grund der COVID-19-Situation musste der Tag der offenen Tir in letzter Minute leider
abgesagt werden.

Berufsmatura

Fir die Aufsichtskommission AK und das Departement Bildung und Kultur DBK ist es wichtig die
Haltung der Praxis zu kennen, um einen Weg zu beschreiten, der von der Praxis getragen wird.

Die OdA Glarus hat sich danach an mehreren Sitzungen mit dem Thema Berufsmaturitat
auseinandergesetzt.

Daraus hat sich folgende Grundhaltung fir die Einfuhrung Berufsmaturitat FAGE im Kanton Glarus
herauskristallisiert.

* Alle Bildungswege und Bildungschancen férdern
» Bendtigtes Pflegefachpersonal flr den Kanton ausbilden
* Bildungsgange und Bildungswege zum bendtigten Pflegefachpersonal priorisieren

Graphik s. Anhang
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Forderung Rekrutierung Pflegepersonal

Dem Vorstand ist die prekare Lage bei der Rekrutierung sehr bewusst und hat sich schon intensiv
mit dem Thema auseinandergesetzt. Ideen und mdgliche Massnahmen sind regelmassig Thema
der Sitzungen.

Kooperation Puls Berufe, Werbung fiir den Pflegeberuf
Das Projekt Puls Berufe wurde dem Vorstand an der November Sitzung vorgestelit.

Ziel einer solchen Kooperation ware ein einheitlicher Werbeauftritt in moéglichst vielen Kantonen
der Schweiz.

Gesamtkosten fir den Einstig waren ca. 32000.-, danach Kosten von ca. 3000.-Jahrlich.
Enthalten in diesem jahrlichen Paket waren die Werbe Vorlagen.

Der Vorstand der OdA Glarus hat sich daflir entschieden, lieber Kantonale Ansatze/Ldsungen zu
prufen.

Eine Zusammenarbeit mit der Rekrutierungsverantwortlichen des BZGS und der OdA soll geprift
werden.

Tatigkeitsfelder fiir die OdA Gesundheit und Tatigkeitsprogramm

Die im Tatigkeitsprogramm abgebildeten Aufgaben konnten zum gréssten Teil erledigt werden.
Die Nachfolgeplanung fiir eine neue Prasidentin konnte zum Gllick erfolgreich abgeschlossen
werden.

Die Vertretung fur den Vorstand aus dem Bereich Spitex wird durch unsere neue Prasidentin Frau
Karin Berger abgedeckt.

Die Vertretung Bereich Langzeitpflege ist im Moment noch vakant.

Erarbeiten der Tatigkeitsfelder und des Tatigkeitsprogramm 2021/2022 und Verabschiedung geht
zuhanden der Mitgliederversammlung.

Verabschiedung der Jahresberichte 2020/2021 des Prasidenten/Geschéftsfiihrerin

und der Jahresrechnung 2020 zur Genehmigung durch die MV.

Verabschiedung des Budgets 2021 zur Genehmigung durch die MV

Erfreulicherweise resultiert in der Rechnung 2020 ein Gewinn ber CHF 10'141.88.

Im Budget wurden die Ausgaben hdéher budgetiert. Wegen Corona konnten keine Veranstaltungen
stattfinden (Offentlichkeitsarbeit) und auch im Bereich Sitzungen wurde im Berichtsjahr weniger
ausgegeben. Der Vorstand bittet die Mitgliederversammlung die Rechnung gemass der Beilage zu
genehmigen.

Der Vorstand beantragt, dass aufgrund der guten finanziellen Lage, die Mitgliederbeitrage nicht
erhoht werden sollen.
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Wahlen an der MV

| Glarus

Ersatzwahlen far:
Herr Werner Blhler, Prasident ad Interim; Vorgeschlagen wird Frau Karin Berger.

Frau Nuria Fritschi wird als Vertretung fur den Bereich Rehabilitation vorgeschlagen.

3. Tatigkeiten im Rahmen der Kantonalprasidien OdA fiir Gesundheit und Soziales
KOGS

Im Verein KOGS (Kantonalprasidien OdA fiir Gesundheit und Soziales) sind alle
Deutschschweizer Kantone sowie das Flrstentum Lichtenstein vertreten.

Der Kanton Glarus ist im Netzwerk und Qualitatszirkel UeK der KOGS durch Sabrina Eberle,
Bildungszentrum Gesundheit und Soziales, vertreten.

Die Prasidentin vertritt die Interessen unseres Kantons an den mindestens zweimal jahrlich
stattfindenden Mitgliederversammlungen sowie an den Ubrigen Anlassen.

4. KOGS und Umsetzungskommission

An den Sitzungen mit den Deutschschweizer OdAs (KOGS, 4x pro Jahr, seit Marz 2020 alle
Sitzungen per Zoom) und an der Umsetzungskommission (UK, 2x pro Jahr, seit Marz 2020 beide
Sitzungen per Zoom) werden neue Entwicklungen vorgestellt und Erfahrungen weitergegeben.
Als kleinste OdA der Schweiz kénnen wir von diesem Austausch stets profitieren.

Die in den Vorstand getragenen Themen waren unter anderem:

o Madgliche Uberkantonale Kooperation mit puls Berufe im Webauftritt.

e Commitment zu einer einheitlichen Kommunikation im Rahmen der Corona Krise.

o OdASanté — Debriefing ,Coronaprozesse® mit OdASanté

¢ Qualifikationsverfahren in der Corona Kriese

¢ Neue Ausbildungsinstrumente Assistentin Gesundheit und Soziales

o Pflege-Initiative SBK RG/

e SwissSkills 2020 — Verschiebung auf Herbst 2022

o Weiterentwicklung OdAs/KOGS: Kein Anschluss ohne Abschluss. Projekt ist noch am
Laufen.

5. Aufsichtskommission des Bildungszentrum Gesundheit und Soziales Kt. Glarus

Werner Buhler wurde als Prasident a.i im Sommer 2019 in die Aufsichtskommission des BZGS
gewahlt. Er vertritt dort weiterhin als Vorstandsmitglied die Anliegen der Oda Glarus.

6. Ausblick und Dank

Die OdA Gesundheit Glarus hat zusammen mit dem BZGS die Aufgabe, die notwendigen
Voraussetzungen zu schaffen, damit die Ausbildungen im Pflegebereich den Anforderungen der
Zukunft gerecht werden kdnnen. Damit das gelingt braucht es das Engagement von uns allen
Beteiligten.

Jahresbericht der OdA Gesundheit Glarus
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Einen herzlichen Dank richten wir an

| Glarus

unsere Kolleginnen des Vorstands

alle Vereinsmitglieder

alle Ausbildungsverantwortlichen und Berufsbildnerinnen

die Rechnungsfihrerin

die Rechnungsrevisoren

alle Mitarbeitenden des Bildungszentrums Gesundheit und Soziales
alle, die uns stets mit Rat und Tat zur Seite stehen

Schwanden, 20. Marz 2021
Karin Berger, designierte Prasidentin / Werner Buhler

Prasident ad interim
Sandra Zopfi Glarner, Geschaftsflhrerin
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